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Svenska Skyttesportförbundets verksamhetsinriktning 2022-2024 

Vision, verksamhetsidé, värdegrund, övergripande mål och riktlinjer 
Enligt Skyttesporten Vill 

Verksamhetsinriktning 
Strategisk inriktning 

• Vi ska fortsätta vår utveckling för måluppfyllelse av RF strategi 2025, vilket inkluderar de fem 
utvecklingsresorna; Den moderna föreningen engagerar, inkluderande idrott för alla, en ny 
syn på träning och tävling, jämställdhet för en framgångsrik idrott och ett stärkt ledarskap.   

• Vi ska fortsätta med en strategisk och långsiktig planeringsprocess som möjliggör för vårt 
kansli att än bättre stödja och driva förbundets arbete i form av ekonomiadministration, 
verksamhetsutveckling, utbildning, kunskapsstöd, kommunikation, uppdragsutbildningar och 
elitverksamheten.  

• Kansliet ska i den operativa planeringen beakta förutsättningarna för att genom 
riksidrottsförbundet erhålla stöd för vårt pågående utvecklingsarbete. 

Organisation och ekonomi  
• Vi ska fortsätta att utveckla vår organisation så att förbunds-, sektions-, distriktsnivån bättre 

samverkar för att möjliggöra och tillmötesgå våra föreningars behov av stöd i verksamheten.  
• Vi ska tillämpa jämställdhetsintegrering på alla nivåer med målsättning att personer av 

samma kön i alla beslutande och rådgivande organ är representerade med högst 60 procent. 
• Vi ska kontinuerligt se över och tillvarata lämpliga finansieringsmöjligheter för att kunna 

upprätthålla förbundets stödfunktioner och hög kvalité i både bredd- och elitverksamheten. 

Vår idrottsliga verksamhet 
• Vi ska fortsätta utveckla och bedriva vår verksamhet så att vi alltjämt bibehåller vår ledande 

position inom skyttesporten, både gällande den idrottsliga utvecklingen samt antalet 
anslutna föreningar och medlemmar. 

• Vi ska fortsätta utveckla samarbetet med andra organisationer och bygga förståelse för vår 
verksamhet och vårt idrottsliga behov av fungerande ramvillkor avseende både våra 
idrottsanläggningar (skjutbanor) och våra idrottsredskap (vapen). Vi ska även stärka arbetet 
för fler tillgängliga och ändamålsenliga anläggningar och idrottsmiljöer 

• Vi ska fortsätta utveckla vårt arbete med internationella kandidatnomineringar för att kunna 
påverka den idrottsliga utvecklingen och regelutformningen på högsta nivå inom samtliga 
våra idrottsgrenar. 

• Vi ska fortsätta utveckla vår breddverksamhet genom att våra sektioner får utökade 
möjligheter till att ge bra förutsättningar och aktiviteter till både aktiva och föreningar.  

• Vi ska utvärdera och utveckla vårt elitkoncept så att de som redan är eller har möjlighet att 
bli internationellt framgångsrika får ökade möjligheter och förutsättningar. 

• Vi ska även i framtiden har aktiva som slåss om internationella mästerskapsmedaljer ända 
upp på OS nivå.  

• Vi ska se över förutsättningar, analysera och genomföra förändringar i syfte att alla oavsett 
ålder och kön, ska ha samma möjligheter att delta i vår idrottsverksamhet.  

• Vi ska i våra utbildningar stärka ledare och tränares kompetens inom såväl skyttesporten som 
inom mer idrottsgenerella områden, så att dessa relaterar till RF:s strategi 2025. Vi ska även 
integrera frågor avseende engagemang, demokrati och delaktighet i syfte att stärka viljan 
och kompetens att leda och arbeta ideellt i en förening.   
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Vår roll som frivillig försvarsorganisation 
• Vi ska klarlägga och utveckla vår roll som frivillig försvarsorganisation inom totalförsvaret.  
• Inom det civila försvaret ska vårt samarbete med myndigheten för samhällsskydd och 

beredskap (MSB) utvecklas och stärkas.  
• Vi ska även ge fortsatt utbildnings- och rekryteringsstöd till Försvarsmakten och utveckla vårt 

samarbete avseende skjutfält och skjutbanor. 

Särskilda fokusområden 
• För att möjliggöra en fortsatt positiv utveckling inom hela förbundet ska även inriktningen på 

vår verksamhetsutveckling särskilt fokuseras på  
- Utbildning 
- Hållbarhet 
- Rekrytera och behålla 
- Organisation 
- Kommunikation 

Utbildning 
• Vi ska fortsätta utveckla vårt utbildningskoncept, framför allt för ledare och tränare, för att 

möjliggöra att fler finner intresse i och deltar i förbundets erbjudna utbildningar. Vi ska 
särskilt fokusera på att utveckla och etablera moderna digitala bildnings- och 
utbildningsplattformar inom förbundet. 

Hållbarhet 
• Hantering och minimering av vår miljöpåverkan 
• Hanterar utmaningarna med bly och buller. 
• Satsa på andra av FN definierade hållbarhetsmål som god hälsa och välbefinnande, god 

utbildning, jämställdhet och minskad ojämlikhet. 

Rekrytera och behålla 
• Fortsätta stödja föreningarna med att laga revorna efter Coronapandemin. 
• Hur kan vi bättre engagera personer med utländsk bakgrund som idag utgör en fjärdedel av 

Sveriges befolkning. 
• Vilket erbjudande har vi idag och hur kan det bli mer attraktivt? 
• Fortsätta driva inkludering av parasport i förbundets verksamhet. 

Organisation 
• Förutsättningslöst utvärdera dagens organisation och i dialog med många ta fram alternativ. 

Kommunikation 
• Utveckla intern och extern kommunikation så att vi på bästa sätt marknadsför skyttesporten. 
• Jobba för att på sikt börja streama utvalda tävlingar live på nätet.  


